PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO EVIDENCIA MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, Junio de 2020

Sefior (a)

Maria Eugenia Lopez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1436348
Coordinadora

Formacion Profesional, Empleo y SNFT
Ciudad

ACTIVIDAD 1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos,
objetivos y metas establecidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y/o Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, en la regional, para los programas de Emprendimiento y SENA Emprende Rural (SER).

Se realiza socializacion y entrega de metas definidas por direccion nacional para el equipo SBDC Valle del
Cauca, con respecto a la alianza LinkedIn-SENA, el cual son asignadas por partes iguales para cada gestor

segun la cantidad de usuarios que tenga. La estrategia de cumplimiento de la asignacion de licencias, debe
cumplirse al mes de noviembre de 2020, el cual se hace respectiva planeacion de cumplimiento, a
continuacion, se relacionan la meta.

COMPORTAMIENTO

EMPRENDIMIENTO = FORTALECIMIENTO' B - =
Planes de Negocio Planes de Negocio Puesta en Marcha (FE) Nro. Empresas con Plan de Numero de personas
Formulados (OFF) Formulados (FE) accion Formulado (FORT) entrenadas ::E;:if
Licencias
Licencias PN Licencias PN Licencias PM Licencias Comportamien
REGIONAL META off META - META - META | [ ecimionto | META to
Emprendedor
76 Valle 292 117| 84 64 146 102] 217 163| 3450 69 516
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Alianza LinkedIn- SENA N

Alianza para acceder a 500.000 licencias en cursos de formacién virtual para fortalecer el
aprendizaje en competencias blandas y habilidades para el trabajo, con cursos pertinentes
a las necesidades del mercado laboral y actualizadas a las dinamicas econdmicas para el
pais.

¢ Qué esperamos lograr con esta alianza?

= Formacién de aprendices, colaboradores y grupos de interés en
habilidades blandas y competencias laborales

* Cobertura pais, acceso a medios virtuales de formacion gratuita
con pertinencia y calidad

* Promover la empleabilidad

= Posicionamiento y visibilizacidon en la implementacion de nuevos
esquemas de formacion

* Dinamizar alianzas estratégicas con diferentes sectores

ACTIVIDAD 2. Liderar y articular a nivel regional de los programas SER, Emprendimiento, Fondo Emprender
y Fortalecimiento empresarial.

El 1 de junio se realiza reunion con el equipo SER para revision de los indicadores e identificar las
dificultades que han tenido los centros para el cumplimiento de indicadores, asi como también revisar el
plan estratégico desarrollado por cada uno para el cumplimiento de las mismas.

¢ slqa

ACTA MNo.
NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUMNIOMN:
REUNIDOMN CON LIDER SBDC Y PROFESIONALES DE APOYO MISIONAL SER VALLE

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, Junio 1 de HORA INICIO: HORA FIN:
2020 11:00am 12:30am
LUGAR: MIRCOSOFT TEAMS REGIOMAL VALLE - SER

TEMA [S):

1. Revision de indicadores al mes de mayo por cada centro
2. Socializar estrategias para cumplimiento de metas

3. Dificultades presentadas para | complimiento de metas

OBIETIVIO[S) DE LA REUNION: Revision de los indicadores e identificar las dificultades que han
wenido los centros para el cumplimiento de indicadores y revisar &l plan estratégico desarrollado
por cada uno para | cumplimiento de las mismas.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Lider Img. Paulo Cesar Polo da la bienwvenida a cada uno de los Profesionales de apoyo misional,
presenta el orden del dia a llevarse a cabo durante las presentaciones. Los profesionales contaron
con 15 minutos para realizar la presemtacidn del avance en los indicadores al mes mayo por oentro.

1. Centro de Biotecnologia Industrial CBI- — Lider misional Luz Karen Leal
- El centro cuenta con 26 instructores contratados, los culés s= encusntran distribuidos de =

siguiente manera: para la linea agricola 2, agroindustrial & pescuaria 2, twrismo 1,
emprendimisento 4 y fortalecimiento 5.

- En cuanto a formaciones por lineas llevan ejecutadas en total 68 lo que eqguivale @ un 49%
Ae siamecian v oo elececian se llewva de la sieniante maneras nara neencin aral 37
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SENA @ L SENA
7 V CONTRATACION INSTRUCTORES POR LINEA & F{mp\ ende
A @ Rura
AGRICOLAS 8
AGROINDUSTRIALES 6
PECUARIOS 2
TURISMO 1
EMPRENDIMIENTO 4
FORTALECIMIENTO 5
TOTAL CONTRATADOS 26
PENDIENTES POR CONTRATAR 0
e f v o www.sena.edu.co
@SENAcomunica
M Seguimientos compromisos Pr X i# Reunion | Microsoft Teams @ X R® Outlook: correo y calendario o X \ ) Pagina principal de Microsoft - X \ @y Correo: Paulo Cesar Polo Nave X ‘ + - =
< C' @ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWUOMTdiYzctNjM2Ni00OGYzLWIWZTUtNmRhMDM1MDRhNjky@thread.v2 = & @

A La grabacién se ha iniciade. Esta reunién se estd grabande. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

Contactos >

Actualmente en esta reunién (5)

PP Paulo Cesar Polo (Invitado)

DA Daniel Andres Silva Aldana

jc Jeniffer Rodriguez Cabezas e
Organizador
JR  JENNIFER RODRIGUEZ 3

RB Raul Arias Baquero

Raul Arias Baquero +++

TERMINGS ¥ CON...pdf A B rmatedalinkidpar.zip A 55 ~ Mostrar todo X

" - I J. ~ ) s
n 2 Escribe aqui para buscar - L R=R =D 12/06/2020 i

~ B Plan de Trabajo 20...XLS ~ a7
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ACTIVIDAD 3. Disefar, gestionar y hacer seguimiento al Plan de Accién Regional para el cumplimiento de los
Lineamientos, metas e indicadores establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

Se realiza reunién con el equipo SBDC para verificar el avance de cumplimiento de indicadores y
lineamientos en el mes de mayo de 2020 por gestor y para el centro, Identificar las dificultades presentadas
para el cumplimiento de indicadores, se plantea la realizacion de un plan de accion para mejorar los
indicadores en el cumplimiento de metas, se identifican fallas en el reporte de acciones realizadas durante
el periodo, se recomienda tener listos los proyectos presentados en el ultimo inventario, para que esto
ayude a aumentar las horas de asesoria y les permite cumplir con el indicador.

M Invitacién: DESARROLLO PLAl X @ Meet: DESARROLLO PLAN. @ X & EJE#3. EMPRENDIMIENTO - € X ) Office 365 Login | Microsoft O' X | (3§ Correo: Paulo Cesar Polo Nav= X |+ = a x

<« C {} @& meetgoogle.com/krm-koph-meo = % O @
e

.- JESSICA OSSA -== Pablo Andres Cardona Echeverri ¥ Luz Angela Vasquez Narvaez

Sara Loboa Medina se unio

s§s franklin lvan Marm sl DIANA LORENA BEDOYA VASQUEZ

B Encuentro Gestore..eml A

n L Escribe aqui para buscar

siqa

ACTA No. 01-2020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SEGUIMIENTO DE INDICADORES ¥V CUMPLIMIENTO DE LINEAMIENTOS 2020,
PARA FL CENTRO DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA- ASTIN

CIUDAD ¥ FECHA: Santiago de Cali, mayo 29 de HORA INICIO: HORA FIM:
2020 2:004M S 00AM
LUGAR: Microsoft Teams CENTRO ASTIN

TEMLA (S):

1. werificacidn de cumplimiento de indicadores y lineamientos a mayo

2. ldentificacidon de dificultades por el centro

3. Socializacidn de esquema de plan de accidn

4. Banco de Proyectos para convocatoria Fondo Emprender

5. Indicaciones y Recomendaciones por el Lider Ing. Paulo Cesar Polo

6. Conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNIOMN:

wverificar el avance de cumplimiento de indicadores y lineamientos en el mes de Mayo de 2020 por
gestor y para el centro. Identificar las dificultades presentadas para el cumplimiento de
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ACTIVIDAD 4. Participar en el proceso de seleccidn y seguimiento contractual de los gestores contratados

para la regional cuando sea requerido.

Se realiza los dias viernes, seguimiento a las actividades relacionadas en el plan de accién presentada por
cada centro SBDC, a los informes semanales solicitados por lineamiento de direccion nacional.

M INFORME SEMANAL DE ACTIVIC. X @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO_compr X | @ Presentacion de PowerPoint x ‘ @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO_compr X | +

&« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/pcardona7%40misena.edu.co/FMfcgxwHNgIKSXhTKTVXrKGjtLLInBzn ®» % @ :

»
*
H
i

= M Gmail Q  peardonal7@misena.edu.co X - @ @ @ g m

& o o0 8 0 € B » 23deunas90 < > Eg~

I— Redactar
O Recibidos . INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES SEMANA DEL 1AL 5 DE JUNIO PABLO ANDRES 5 2
o CARDONA ECHEVERRI Recibidos x

W Destacados o
@ Pospuestos Pablo Andres Cardona Echeverri @ vie,5jun 1753 (hace 9 dias) ¢ 4}
»  Importantes para Jeniffer, mi ~

X Buenas tardes Jennifer
> Enviados +
B Daresdarac o A continuacién adjunto el informe semanal de actividades de la semana del 1 de Junio al 5 de Junio 2020
Meet Cordialmente

] Iniciar una reunién

B  Unirse a una reunién
. Pablo Andres Cardona Echeverri

Gestor de Emprendimiento

Chat SEN.A Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria
Regional Valle del Cauca

Calle 52 No 2 Bis 15, Call, Colombia
° . call,
Paulo Cesar + Tel.: #57 (2) 4315800 Ext. 22792
” Movil: 3166756895
) scardonal7@misena.edu.co
Gustavo Adolfo Paredes Ortiz £ =

www.Sena.edu.co

Ti: hola tavo
. - NN —— SERVICIO NACIONAL ,
DE APRENDIZAJE
29
ACTAS EVIDENCIA..pdf A G5 Informea Maye 3..pptx A ~ PRESENTACION TR..pdf  ~ PRESENTACION TR..pdf A Mostrar tode X

H P Escribe aqui para buscar

ACTIVIDAD 5. Velar por el Cumplimiento de las metas de Emprendimiento y SER asignadas a la
regional.

Revision semanal de las métricas del equipo SER y articulacion de estrategias con el profesional de apoyo.

M Documento apoyo Creacién UP - X @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr X | @ Presentacion de PowerPoint % | @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr X | - (=] =
<« © @ mailgoogle.com/mail/u/O/#search/raul/FMfcaxwHNgKTLOI TwdcQGXcXelvCpl ® o O
— . iz > * e
= 1 Gmail QA rau x - @ @& + > @
I Redact <« o o = = o [ 200eunassc <« >  Ea v
Documento apoyo Creacion UP 2020 - Pitch Recibidos = -, 2
[ Recibidos 3199
A Destacados Raul Arlas @ dom.,7jun. 1620 (hace 7 dias) Y& 4~ i F
© Pospuestos para 20204, Alexander, Andrea, Angels, ANgela, Angelica, Ariey, Carlos, Eleoncra, Frady, Gladys, ISabel, Ivan, Jose, Juan, Lulsa, Luz, Maria, Maria, N. =
Buena tarde equipe SER - CBI
» Importantes
Remito la matriz que deberd ser diligenciada en su totalidad para presentar las iniciativas de UP a los PITCH que se efectuaran el Miércoles 17 de Junio de 2020 +

= Enviados
desde las 8: 00 am hasta finalizar el ejercicio, 1anto con los Emprendedores come con los instructores Emprasariales y técnicos.

B Gneeadoroe -

Meet Recordemos que aguellos instructores que por alguna razén estén sin instructor comercial asignado y tienen iniciativa de UP, deberdn diligenciar el documento
anexoy la Estructura de Seguimiento integrade

= Iniciar una reunion

. Igual caso para instructores con Linea de Autoconsuma que tengan iniciativa de UP.
@@  Unirse a una reunién
Mafiana en nuestra reunién semanal se explicardn detalles

Chat
- La fecha para remitir la matriz diligenciada es el viernes 12 de Junio antes de las 4:.00 pm
1o Cesar + Se debe notificar si sl emprendedor presentara su Unidad de negocio para programar n nuastro evanto
Las presentaciones se realizardn en el orden en que lleguen los archivos e dia viemes.
olfo Paredes Ortiz
Por favor remitirlos a los correos : rarlash@ educo rarasbagy il com
. i N
@ - Dol Ariae Ramiarn
Colorimetria indi..XLSX  ~ @ ACTAS EVIDENCIA.pelf  ~ @¥  informe a Mayo S.pptx o~ [E] PRESENTACION TR..pdf  ~ [ PRESENTACION TR..paf  ~ Mostrar todo | X

.
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ACTIVIDAD 6. Hacer seguimiento a la ejecucién presupuestal de los programas a cargo gestionando lo
correspondiente para cumplir con los lineamientos establecidos por la entidad.

A la fecha sdlo se ha afectado el presupuesto en lo relacionado a la contratacion de PS.

ACTIVIDAD 7. Asegurar la consolidacion del modelo Centros de Desarrollo Empresarial Centros de Desarrollo
Empresarial SENA en la regional a través de la operacidén y gestion; asi como, medicién y andlisis de los
programas que se enfoquen en la sostenibilidad y escalabilidad por medio de la captacidén de nuevos clientes,
enfoque en grupos de interés y clientes y captura de impacto econdmico.

Se realizaron reuniones de articulacion con la alcaldesa de Obando Dra. Nydia Ospina, el alcalde de Yumbo,
Dr. Jhon Jairo Santamaria, las camara de comercio de Buga y Tulud, junto con el representante de la
alcaldia de Sevilla, con el objetivo de definir estrategias de articulacion que permitan establecer
actividades de reactivacion econémica en el departamento del valle .

M Recibidos ( X | €) Paginaprin X | (g Correc:Pa. X | [1l] Docentesl X | {J Inicio x | i Bitacora X | ® @EBWhats X @ Meet- @ X G copadoder X | + = x

Cc @ meetgoogle.com/zhf-spzd-vru - Y e

Detalles de la reunion X
2, Personas (4) [E) chat

2+ Agregar personas

e ... PauloCesar Polo Navarro (Td)
& @ GERARDO AUGUSTO CASTRO

O o _UZADRIANALOAIZA GIRALDO

@ NYDIA LUCERO OSPINA LOPEZ
& -

Detalles de la reunion A~ 9 Ll =
Presentar ahora

85 GESTORES CONT..xsx A 85 GESTORES CON T..xisx A~ Mostiat Wdo x

a A
: § 3 == - = 14:47
ﬂ L Escribe aqui para buscar / ~ 8 ®ED 50000 B

Copia de Modelo....xIsx
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M Articulacién con el Ecosistema d- X i@ Reunion | Microsoft Teams @ X + = X

<« C @ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTBIOGY1Y2EtODESMS00YzY4LTgyNTItNGIzMTE1YmEXOWM2@thread.v2 = % @ :

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Contactos

Actualmente en esta reunién (9)

PP Paulo Cesar Polo

CM | CARLOS ANDRES MATALLANA

CA | Christian Arroyave (Invitado)

DB Diana Camara Buga (Invitado) .8/

ic Jeniffer Rodriguez Cabezas »
Organizador

JL  Jessica Alexandra Ossa Linares ;&

J JULIAN (Invitado) z

LL  LUZ ADRIANA LOAIZA (Invit.. &

CARLOS ANDRES MATALLANA +++

William Bedoya (Invitado)

£ Escribe aqui para buscar U =R =) 10/06/2020
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M Articulacién con e Ecosistema - X @) ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr % | @ FPresentacién de PowerFoint X | @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr X | + = X

&« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/articulacion/FMfcgxwHNGCSBnwDIspjhjVPTnnMwcl) ®» % @ :

= M Gmail Q  articulacion X - @ @ i b *_:_"’ o

& o o & o € B = 20dewnas87 < > Es*
I— Redactar
" Articulacion con el Ecosistema de Emprendimiento Recibidos x 5 @

[J Recibidos 3.200

W Destacados Jeniffer Rodriguez Cabezas @& mié, 10jun. 15:48 (hace 4 dias) Yy 4 ¢ ()

para dempresarial@camaratulua.org, camara@ccbuga.org.co, tejidoempresarialsevilla@gmail.com, Luz, raarba, crisarvar@gmail.com, juanc_fc@yahoo.com, «

@ Pospuestos @ @ @ @ @

» Importantes . " "

[ wn. | Articulacién con el Ecosistema de Emp... Agenda
> Enviados 10 Miralo en Google Calendar mi€ 10 de jur +
B maradaras e mié. pr mié 10 de jun de 2020 16:00 - 17:00 (COT) 5 DE CO ON
Meet ipantes camara@ccbuga.org.co, crisarvar@gmail.com, e .
- " dempresarial@camaratulua.org, jenny121209@gmail.co 16:00  Articulacién con el Ecosistema de

B niciar una reunién e Em
B3 Unirse a una reunién 1815 E
Chat Respetados Sefiores

®  Paulo C:

- aulo Lesar +

Gustavo Adalio Paredss Oriiz Por orientacién del Lider Regional SBDC-SENA Ing. Paulo Cesar Polo, me permito enviar nuevo Link de acceso a videoconferencia "Articulacion con el Ecosistema
Ti: hola tavo de Emprendimiento” reprogramada para ¢l dia de mafiana, 10 de junio a las 4:00pm.
o v—Alr\l:nAn'v—\lr-\r\ Ammmane - ) ) N
2 09 Agradecemos su comprension y esperamos contar con su asistencia

[E Whatstpp Image..jpeg A 85 Colorimetria indi..XLSX A ACTAS EVIDENCIA..pdf A QY Informe a Mayo 3..pptx A PRESENTACION TR..pdf A Mostrar todo X

H P Escribe aqui para buscar

ACTIVIDAD 8. Realizar induccién, reinduccion y despliegue de los lineamientos, politicas, normatividad al
equipo de emprendimiento de la regional.

Se socializa y participa con el equipo SBDC la videoconferencia nacional en aras de conocer los cambios
recientes a los procedimientos del proceso, dar orientaciones sobre el manejo de evidencias a partir de los

mismos para la auditoria venidera, el jueves 4 de junio.

P ISM RE: Taller Manejando evider. X @) Presentacién de PowerPaint x  +

C @ Archivo | Cy/Users/PABLO/Downloads/Presentacion¥%20videoconferencia%20%20taller%20de%20evidencias%20en%20Emprendimiento.pdf « @

SENA

7/\V DIRECCION DE EMPLEO Y TRABAJO
Evidencias desde los procedimientos
para Emprendimiento

Junio 4

www.sena.edu.co
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M ISM RE: Taller Manejando evider X X | @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO_compr X | + = >

< (&

@ ACTAS EVIDENCIA JUNIO_compr X | @ Presentacién de PowerPoint

& mail.google.com/mail/ search/informe/FMfcgxwHNghBHjdHTgbFlsFjshdKbMpn

L]
b3
-

— . . * e
= I ol I Gmail Q  informe = = @ = b o
&« o o o € 0 = 34deunas88 < > Es-~ n

| Rredactar

00 Recibidos . ISM RE: Taller Manejando evidencias desde los procedimientos para I8 2

Emprendimiento Recibidos x

% Destacados ®

© Pospuestos German Sarmiento Mora <gsarmientom@sena edu co- & jue, 4jun. 16:50 (hace 10 dias) Y& = :

» Importantes para Hernan, Luisa, Claudia, David, Ana, Luisa, Antonio, Niyireth, Carolina, Claudia, Fernando, Genny, Giovanni, Lizeth, Luis, Robinson, Omar, William, Yady, Pe: ~

B> Enviados +

n Raresdaras a9

" Buenas tardes
eet

me  Iniciar una reunion Compaieros en Dir General y equipos regionales

E  Unirse a una reunién Remito presentaciones trabajadas en la sesion de teams en la mafiana de hoy. El link para verla en diferido es el siguiente https://web.microsoftstream.

comlvideo/c45405ef-bdfe-4400-8bf6-4d8c9b1f5eb8

Chat Pd Por faver no responder salvo que haya alguna inquietud puntual

® . Paulo Cesar
- +

Gustavo Adolfo Paredes Ortiz
T hola tave
Saludos cordiales,

e CAIAEO ANTHINA ARImN A P >

= 9

Mostrar todo x

Reunion SENA V... -~ B85 Formato_Lista_de_.xdsx A Cl Colorimetria indi...XLSX ~ ACTAS EVIDENCIA....pdf -~

=
ﬂ P Escribe aquf para buscar

Por lineamientos de direccion nacional se realiza programacion de 15 eventos de economia naranja en el

WhatsApp Image.jpeg  ~

11:04

o3)

14/06/2020 5

valle del cauca, el cual se deben realizar entre los meses de junio y julio.

@ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr X | @ Presentacién de PowerPoint x | @ ACTAS EVIDENCIA JUNIC compr % | + - x

i¢n lideres naranja - %

#
%
©

@ mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNMCIrgVFITDQdFPSjdkKBPIh

= P Gmail Q

< o € o ®» s2de9.877 < > Es~
|- Rredactar
. De acuerdos a sus indicaciones, se envia cronograma con nembres de los gestores que realizaran los actes de difusién sobre economia naranja, donde se
O Recibidos 3.198
proyectan 15 eventos
H Destacados
Regional centro Gestor Fecha @
© Pospuestos — - — —
valle del Cauca Centro de Gestidén Tecnologica de Servicios Diana Lorena Bedoya Vasquez 19/06/2020
» Importantes Valle del Cauca Centro de Gestién Tecnoldgica de Servicios Diana Lorena Bedoya Vasquez 08/07/2020
=~ Enviados valle del Cauca Centro de Gestién Tecnolbgica de Servicios Diana Lorena Badoya Vasquez 22/07/2020 "
- valle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores Eider Cardona 17/06/2020
Brreadarac
Vvalle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores Eider Cardona 23/06/2020
Meet
valle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores Eider Cardona 25/06/2020
B Iniciar una reunion valle del Cauca Centro Agropecuario de Buga Jessica Ossa 11/06/2020
ED  Unirse a una reunion Valle del Cauca Centro Agropecuario de Buga lessica Ossa 16/06/2020
Valle del Cauca Centro Agropecuario de Buga Jessica Ossa 24/06/2020
Chat valle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores william Bedoya 14/07/2020
Vvalle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores william Bedoya 21/07/2020
® | Paulo Cesar +
- valle del Cauca Centro Latinoamericano de Especies Menores william Bedoya 28/07/2020
Gustave Adolfo Paredes Ortiz Valle del Cauca Centro de Tecnologias Agroindustriales sandra Milena Grajales 25/06/2020
Ta: hola tave valle del Cauca Centro de Tecnologias Agroindustriales sandra Milena Grajales 0s/07/2020
T cainen anTne amnnane Valle del Cauca Centro de Tecnologias Agroindustriales Sandra Milena Grajales 22/06/2020 N
2 9 < .
BY Formato_Lista_de_.xsx A~ [@  whatsapp image...jpeg A Colorimetria indi..XLSX ACTAS EVIDENCIA..pdf  ~ B Informe s Maye 3..pptx A Mostrar tode x
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X @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr X | @ Presentacion de P % | @ ACTAS EVIDENCIA JUNIO compr % | + - x

<« C @ mailgoogle.com/mail/uf0/#inbox/FMfcgxwHNMeIrgVFITDqdFPSjdkKBPIh ® w @ :

< @ @

™ Gmail Q

<« a o [} o & D = : 52 de 9.877 < > Es-~ 31
| Rredactar
; RE: Informacion lideres naranja Recibidos x PO - N ]
[J Recibidos 3.198
* Destacados Ruth Nelly Gutierrez Achury P
o Pospuestos P Fran N: mi, Paulc stian, Cindy, Jenny0710, Juliana, Milady
» Importantes Cor os lideres
Por r actualizar la informacion en esta base que nos envia la Lider Nacional de Economia Naranja Emilse Ruiz y tiene datos de c
= Enviados Atentamente =+
L ) a2
Meet
¢ Iniciar una reunion
B Unirse a una reunion e Emprendimicno.
co y Trabajo De: Ruth Nelly Gutierrez Achury
1
Enviado el: miércoles, 13 de mayo de 2020
Chat v
21:20
o
& Daulo Cesar Para: Elvia Andrea Gomez Curiel
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ACTIVIDAD 9. Hacer seguimiento, verificar y analizar la informacién y gestién de todos los Centros de
Desarrollo Empresarial SENA de la Regional y de cada uno de los gestores. Realizar Visitas técnicas de
seguimiento a los centros con el fin de asistirles a mejorar sus servicios, optimizar el uso de recursos y
maximizar la creacion de resultados.

Se consolida y envia a direccion regional y nacional la informacion de los procesos y resultados del mes de
Mayo, asi como el cumplimiento de las encuestas de satisfaccion por clientes atendidos durante el mes de
junio.
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ACTIVIDAD 10. Estructurar y desarrollar estrategias para la planeacién de la oferta de formacidn y proyectos
de emprendimiento rural articulados con los planes regionales de competitividad, agendas internas de
productividad del departamento y las apuestas productivas regionales y nacionales para el desarrollo rural.

Se realiza socializacion de la resolucion de Min agricultura, por la cual se establece el Programa de Apoyo
al Transporte de productos Perecederos Agricolas y Pecuarios para la Comercializacion en Zonas Diferentes
al Municipio de Produccion” con el animo de poder sensibilizar de manera idénea los productores rurales
acerca de este incentivo en el marco de la Estrategia de Comercializacién E — COMMERCE.
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ACTIVIDAD 11. Gestionar y remitir oportunamente los informes y/o reportes de ejecucién de las metas y

demas informes solicitados.

Se envia informe solicitado por la profesional de seguimiento Dra. Ruth Nelly sobre los planes y estrategias

y el cumplimiento de indicadores.
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Chat

@ Paulo Cesar Estare atenta a sus comentarios.

Gustavo Adolfo Paredes Ortiz Gracias
Tu: hola tavo
Cordialmente,

2 e o g

B Reunion SENA V..doox A 83 Formato_Lista_de_.adsx  ~ [8  Whatstpp Image..joeg A~ B Colorimetria indi.. XLSX  ~ ACTAS EVIDENCIA..pdf  ~ Mostrar todo X

ﬂ A Escribe aqui para buscar

ACTIVIDAD 12. Garantizar el cumplimiento de los cronogramas, términos de referencia, normatividad
establecidos para el desarrollo de los programas de emprendimiento y Fondo Emprender.

El 2 de junio se pariticpa en las agendas especiales programadas por la coordinacion de interventoria
Xiomara Rivadeneira Lucumi — Coordinadora de Interventoria a la empresa Fondo Emprener MASQUESOYA
ALIMENTOS SALUDABLES S.A.S. y INTEGRAL FIT MARKET, con el objetivo de identificar las dificultades que
han presentado en el desarrollo de su plan operativo y establcer oportunidaes de mejora.

= eterritorio
== emprender

ACTA AGENDA ESPECIAL DEPARTAMENTO VALLE

[ LLugar: ] [Cvirtual |
| Fecha de la reunion: | | 2 de junio de 2020 |

Asistentes:

SEMA Ruth Melly Gutierrez - Lider de MNodo
Paulo Cesar Polo -Lider Regional Valle
Jagueline Mafla — Gestor de Emprendimiento

Universidad del Valle — Interventoria *jomara Rivadeneira Lucumi — Coordinadora de Interventoria
Luzr Stella Sandowval — Interventora Lider
Enterritoric Lucia Beatriz Montes— Especialista de Interventoria
Proyectos Beneficiarios:
Proyecto Emprendedor |
| INTEGRAL FIT MARKET | Diego Femando Blandan |
TOS576 INTEGRAL FIT MARKET
| INFORMACION GEMERAL PROYECTO | DESARROLLO DE REUNION — COMPROMISOS
www.sena.edu.co
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== emprender

ACTA AGEMNDA ESPECIAL DEPARTAMENTO VALLE

[Lugar

| [ wirtwal |

| [ Z de junic de Z020 |

I Fecha de la reunion:

Asistentes:
SEMA

Universidad del Valle — Interventoria

Ruth Nelly Gutiérrez - Lider de Nodo
Paulo Cesar Polo -Lider Riegional Valle
Jagueline Mafla — Gestor de Emprendimiento

Xiomara Rivadeneira Lucumi — Coordinadora de Interventoria
Deissy Esperanza Silva Cifuentes-Interventora

Lucia Beatriz Montes— Esp de Intervenioria

Enterritoroc

Proyectos Beneficiarios:

Proyecto

Emprendedor ]

|
D, 66502 _ALIMENTOS SALUDABLES MASQUESOYA

I
[ ALEXANDER POMED ORREGO ]

. 66502 MASQUESOYA ALIMENTOS SALUDABLES S.A.S

D
INFORMACION GEMNERAL PROYECTO

DESARROLLO DE REUMNION — COMPROMISOS

Fecha ds iniciko: 27 de diciembre de 2019
Fecha de finalizacion: 27 de diciembre de 2020

- MNomibre interventor: Deissy E. Silva C_
- MNomibre gestor: Jacqueline Mafla “Vargas
- MNomibre emprendedor es: Alexander Pomeo Omego

Indicadores:-
- Presupuesto: 30/ 3$110.155.122 - 0%
- Empleos: G 0%
= Wentas: 3WS141.600.000 — 0%
= Mercadeo: 'S - 0%

Se da inickc a la agenda especial, con la participacion de los
funcionarics del SEMA y ENTermmitorio, la interventoria vy la
emprendedora, el interventor a cargo del seguimients del plan
de negocio hace una brewe introduccion de los hechos gue
han citado la agenda especial, tal como se registra en el punto
de dificultades detectadap.

El plan de negocics se le otorgo acta de inicio el dia 27 de
diciembre de 2019, actualments realiza el acompafamisnto la
gestora Jacgueline Mafla Vargas.

Las metas de los indicadores de gestion y efectividad son:

- Presupuesto: $110.155 122

ACTIVIDAD 13. Velar por la confiabilidad, oportunidad y calidad de la informacidn registrada en las diferentes
plataformas tecnoldgicas de la Entidad y de los informes presentados.

Se realiza los dias viernes, seguimiento a las actidades relacionadas en el plan de accién presentada por
cada centro SBDC, a los informes semanales solicitados por lineamiento de direccién nacional.

A la fecha la plaforma Neoserra no se encuentra habilitada.
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ACTIVIDAD 14. Consolidar, analizar y generar acciones de mejora frente a los resultados de medicidn de la
satisfaccién de los clientes de los Centros de Desarrollo Empresarial SENA.

Establecen estrategias de articulacion con los profesionales de apoyo al egresado con el objetivo de
incrementar la cantidad de egresados SENA que acceden a los servicios del SBDC, esta estrategia a permido
mejora los indicadores de orientaciones y entrenamientos para la regional Valle.
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ACTIVIDAD 15. Realizar sesiones para la planeacién, seguimiento, verificacion y monitoreo de la gestion del
equipo regional minimo una vez al mes.

El dia 12 de junio se realiza el taller Reinvéntate y renace dirigido al equipo SBDC, un taller de soporte
emocional dirigido por un psicélogo especialista en talento humano, con el objetivo mejorar las condiciones
emocionales producidas por el confinamiento actual, que permita asi mejorar la productividad de cada
gestor.

(G
318 389 3209 ’:\D

INVITACION EVENTO DE SOPORTE EMOCIONAL:

“REINVENTATE Y El}TA(_IE”

Equipo SBDC - Valle del Cauca
VIERNES 12 DE JUNIO DE 2020
3:00 PM

AURA ELVIRA NARVAEZ A.
Directora Regional SENA

PAULO CESAR POLO NAVARRO

Doctor
GUILLERMO ANTONIO HERRERA
ROJAS

Especialista en gerencia del

Talento Humano
@guillermoexitosamente

Lider Regional de Red SBDC-SENA
Valle del Cauca
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ACTIVIDAD 16. Gestionar la creacidn, existencia y conservacion de archivos fisico y/o virtuales requeridos
para evidenciar las actividades adelantadas en cada Centros de Desarrollo Empresarial SENA y/o por
los gestores de emprendimiento de su regional, atendiendo lineamientos establecidos por la entidad.

Se realiza la consolidacion mensual de archivos digitales mediante carpeta Drive, debido a la cuarentena,

no se han tranbajado archivos fisicos.

ACTIVIDAD 17. Cumplir y verificar el cumplimiento de los procesos y procedimientos establecidos en
elSistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA).

Se socializa y participa con el equipo SBDC la videoconferencia nacional en aras de conocer los cambios
recientes a los procedimientos del proceso, dar orientaciones sobre el manejo de evidencias a partir de los
mismos para la auditoria venidera, el jueves 4 de junio.
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ACTIVIDAD 18. Contribuir con la celebracién de convenios, convocatorias, alianzas y actividades de
articulacién sectorial e interinstitucional que fomenten la cultura emprendimiento en su regional.

Se realiza gestion con la directora ejecutiva de ACOPI y se envia presentacion sobre los servicios de
fortalecimiento empresarial que presta nuestro de desarrollo empresarial SBDC SENA, con el objetivo de
que sea socializado con empresas del gremio de ACOPI que representa la Dra. Yitci Becerra, para lograr
articular el trabajo que permita mejorar la productividad en las empresas de la region.
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ACTIVIDAD 19. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y
necesarias para la correcta ejecucidn de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

El dia 11 de junio se realiza reunion de articulacion con la camara de comercio de Cali, con el objetivo de
aunar esfuerzos que permitan establecer una alianza en la atencion de los emprendedores y empresarios
en las diferentes etapas, creacion de empresas y fortalecimiento empresarial.
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ACTIVIDAD 20. Facilitar orientacidn técnica en la formulacidn de planes de negocio y dar visto bueno para la
respectiva formalizacién en la plataforma fondo emprender.

Hasta el momento no se ha realizado convocatoria para Fondo Emprender.

ACTIVIDAD 21. Asistir y participar en los foros, seminarios, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y
cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la direccion regional y la direccion general,
garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo regional.

Se participa en todos los comités de direccion convocados por nuestra directora regional, Ing. Aura Elvira
Narvdez, para conocer los Planes Tecnoldgicos de los 10 centros de formacion de la Regional Valle
articulados con los procesos misionales, estratégicos y de soporte, mediante la implementacion de los
objetivos estratégicos en los 4 ejes del PEl y las estrategias de cada uno para ofrecer el portafolio del SENA,
con calidad y pertinencia en la actual coyuntura nacional y mundial en cuanto a formacion profesional y

soluciones optimas al sector empresarial.
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ACTIVIDAD 22. Desarrollar las acciones correspondientes para mantener los estandares de acreditacién SBDC
gue garanticen la calidad de los servicios y las mejores practicas de gestion de los centros a nivel regional.

Se trabaja en pro de los lineamientos SBDC, de la UTSA con el propdsito de mantener la certificacion, se
realiza procesos de alistamiento y ejecucion de todos los servicios mediante metodologia SBDC, para lo
que establece articulacion del programa de extensionismo con SBDC.
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